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INTRODUCAO

E com imensa responsabilidade e felicidade que apresentamos o Plano de Governo da Coligagdo
“A MUDANCA VEM DO POVOQ”, para a gestdao 2025-2028 da Prefeitura Municipal de Feijé. Uma aliancga
politica construida a partir de principios ideoldgicos e, sobretudo, com a unido de pessoas que buscam
o melhor para nosso povo, para nossa cidade.

O Plano foi estruturado em 05 Eixos Tematicos, com propostas e acdes, que buscam
efetivamente melhorar a vida das pessoas nos bairros e comunidades rurais de Feijé6. O Plano sera
melhorado durante toda a campanha, objetivando a constru¢do de uma cidade cada vez mais
harmoénica, moderna e desenvolvida, solucionando problemas emergenciais e antecipando medidas
para evitar problemas futuros.

E com esse sentimento e compromisso que afirmamos com plena certeza: da pra fazer diferente,
da pra fazer melhor, dd pra cuidar bem das pessoas e da nossa cidade.

NOSSOS PRINCIPIOS E VALORES
Principios e valores que nos moverao e serdo os balizadores de nossas agoes.

I. Etica e Honestidade

Il. Respeito as Leis e as Instituicdes
lll. Liberdade e Democracia
IV. Trabalho, Solidariedade e Cuidado
V. Eficiéncia

EIXOS TEMATICOS NORTEADORES
O Plano ora apresentado foi dividido em 5 (cinco) Eixos Tematicos, quais sejam:

l. Cidadania e Desenvolvimento Humano;
1. Economia, Empreendedorismo e turismo;
Il Gestdo e Planejamento;

V. Infraestrutura Urbana;

V. Cultura, Esporte e Lazer.

Em cada Eixo constam as propostas e suas respectivas acdes, que serao melhor detalhadas a seguir:

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

O primeiro e grande eixo tematico que propomos diz respeito as fung¢bes bdsicas da
administragcdo municipal, todas elas em franca expansdo devido as modificagées no desenho do pacto
federativo que, cada vez mais, descentraliza para os niveis locais a prestacdo de servicos a comunidade.
Significa dizer que Educagdo, Saude e Assisténcia Social, dreas diretamente relacionadas ao
desenvolvimento humano.

e Educacao

O desenvolvimento de uma sociedade estd diretamente relacionado aos investimentos
realizados na primeira infancia, pois é até os quatro anos que a crianca desenvolve mais da metade do



potencial mental do adulto. Priorizar uma politica efetiva na Educagao Infantil impacta, diretamente, o
desempenho de toda a vida escolar dos alunos, inclusive determinando as taxas de produtividade,
renda, violéncia e outros indices de desenvolvimento socioeconémico e de qualidade de vida. Esta é,
em sintese, a missdo educacional do municipio como ente federativo. Entretanto, em Feijo, as escolas
municipais de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais, ndo atendem, na integralidade, as
propostas da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que estabelece basicamente seis direitos de
aprendizagem e desenvolvimento para que a crianga se torne mais ativa e consiga aprender: conviver;
brincar; participar; explorar; expressar e conhecer-se.

A Educacdo Infantil sera, em nosso plano de governo, tratada como prioridade, valorizando os
profissionais e modernizando as escolas para garantir o cuidado e o desenvolvimento pleno das
capacidades fisicas, intelectuais, sociais e emocionais das nossas criangas, inclusive ampliando a
participacdo da comunidade, das familias, das instituicGes e Conselhos, integrando diferentes areas
setoriais. Nesse sentido, apresentamos algumas das alternativas a serem implementadas em busca da
efetiva melhoria da educag¢do municipal de Feijd, a seguir detalhadas em propostas/acdes:

a) Garantir capacitacdo em gestdo escolar e equipes técnicas permanentes de suporte a gestdo nas
escolas, auxiliando a Direcdo nos processos administrativos e de rotina;

b) Descentralizagdo dos recursos da Educacdo, criar PDDE municipal;

c) Criar o Nucleo Melhores Praticas de gestdo escolar, responsdvel pelo monitoramento e
avalia¢do da qualidade do ensino da rede municipal, viabilizando o compartilhamento e a troca
de experiéncias das melhores praticas aplicadas a gestdo das escolas;

d) Implantar a plataforma digital Escola online, garantindo o registro e o acompanhamento do
desempenho de 100% dos alunos da rede municipal de educag¢do, além da oferta de servigos,
como matriculas, transferéncias, emissdo de certificados, historico e boletim escolar, além de
consultas e outros servigos digitais;

e) Implantar o programa Escola Aberta, promovendo a abertura das escolas, aos finais de semanas
e feriados, a fim de permitir, a comunidade escolar, o acesso aos equipamentos e espagos
recreativos;

f)  Ampliar parcerias e fortalecer as acGes e programas educativos socioemocionais que estimulem
o desenvolvimento de habilidades e praticas que contribuam para o equilibrio emocional,
redugdo da violéncia, resolugdo de conflitos, bem-estar e convivio social;

g) Escola Multisseriada com no minimo dois professores;

h) Implantacdo de educagdo em tempo integral;

i) Garantir a doagdo de uniformes escolares para 100% das criangas da rede municipal.

j)  Construir novas unidades escolares (creche);

k) Reformar, ampliar e adequar escolas urbanas e rurais;

I) Construir quadras poliesportivas e espagos alternativos para praticas ludicas e recreativas nas
unidades escolas rurais com estrutura de gestao;

m) Implementar energia solar nas escolas urbanas;

n) Buscar parcerias para implementar energia elétrica escolas rurais;

o) Internet para as escolas rurais, assim tonara possivel planejamento escolar online;

p) Universalizar o atendimento das criangas, de 4 e 5 anos de idade (pré-escola), cumprindo com
a matricula obrigatéria dos estudantes a partir dos 4 anos;

g) Implantar brinquedotecas e espacos recreativos, em todas pré-escolas;

r) Criar as Olimpiadas do Conhecimento, premiando os alunos nas diferentes dareas do
conhecimento, incluindo reda¢do, matemadtica, xadrez, inovagao e raciocinio légico, como nova
ferramenta na qualificacao e na avaliacdo da base educacional;



s) Revisar, com os servidores da educacdo municipal, o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao,
e construir alternativas para melhorar as condi¢cdes de trabalho e a remuneragao de todas as
categorias incluindo piso Nacional do magistério;

t) Articular parcerias com as institui¢cGes publicas e privadas para a oferta de cursos de formacao
continuada, visando a auxiliar na melhoria e no aperfeicoamento dos processos educacionais,
inclusive com a utilizacao das novas tecnologias da comunicacao e informacdo no processo de
ensino e aprendizagem;

u) Ampliar e adequar as unidades educativas, com oferta de salas de aula e espacos
multifuncionais, e com a oferta adequada de profissionais especializados no desenvolvimento
do processo de ensino e aprendizagem especial;

v) Garantir melhorias e adequacgGes nos transportes escolares, possibilitando o atendimento e a
acessibilidade plena, ao ambiente escolar, dos alunos especiais.

w) Fortalecer e ampliar os programas de Educacdo de Jovens e Adultos, promover a escolarizagdo
de grupos sociais historicamente marginalizados, e elevar os indices de alfabetizacdo e
escolarizagdo da populagdo, proporcionando maior inclusao social e cidadania.

e Saude

O olhar inicial do cuidado com a saude deve agrupar diversas acdes individuais e coletivas
relacionadas a promocao e protecdo, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento e reabilitacdo. Em
sintese, representa a principal porta de entrada para o Sistema de Saude.

A Atencdo Bdasica possibilita resolver grande parte dos problemas de saude, evitando, na maioria
das vezes, a busca pelo atendimento nas emergéncias dos hospitais. As acdes na saude primdria devem
ser desenvolvidas e promovidas com o maior grau de conhecimento da vida das pessoas, assim como
do local onde a populagdo habita em sociedade.

Para tanto, é essencial que seja norteada sempre pelos principios da universalidade, da
acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade da ateng¢do, da
responsabiliza¢gdo, da humaniza¢do, da equidade e da participagdo social. Assim, deve-se considerar ndo
apenas a enfermidade do individuo, mas concentrar-se também nas condi¢cdes de vida, trabalho e
ambiente da populagao de determinada regido.

A padronizacdo dos servicos de integralidade horizontal (acolhimento, fluxo atendimento,
cadastro, cartdo SUS, visitas domiciliares, reuniGes, agendamentos, dispensag¢do de medicamentos, etc)
e vertical (referéncias para exames, consultas especializadas e internagées) também serd fortemente
apoiada.

A caréncia de médicos nas Unidades Basicas de Saude, principalmente no tocante as areas de
pediatria e ginecologia, também é uma das principais problematicas da Salde Basica do Municipio de
Feijo, que sera fortemente enfrentada pela nossa gestdo, inclusive ampliando os horérios de
atendimento. Vamos investir na modernizacdo e na ampliagdo da infraestrutura, com a construcdo de
novas Unidades de Saude e a aquisicdo de equipamentos e aparelhos, incluindo mamdgrafos e
ultrassom.

Nesse sentido, apresentamos algumas das alternativas a serem implementadas em busca da
efetiva melhoria dos servicos de salude prestados a populacdo de Feijo, a seguir detalhadas em
Programas/Acdes:



a)

b)

d)
e)

f)

p)

q)

r)

Criar, reformar, ampliar e adequar Unidades Basicas de Saude (UBSs); aumentando a
cobertura de Atencdo Bdsica e da Estratégia de Saude da Familia, inclusive nas areas rurais,
garantindo que as familias sejam efetivamente atendidas, ampliando os servicos ofertados
pela Rede de Atencdo a Salde;

Construgdo de um laboratério de andlises clinicas municipal;

Criar um unidade de saude referéncia para atendimento da comunidade rural (Ramais e Br);
Ampliacdo da Saude itinerante com um calendario anual de inverno a verao;

Buscar apoio com parceiros para o sustento e implantacdo de uma casa de apoio aos
feijoenses em rio branco voltada para salude basica e assisténcia;

Ampliar o nimero de Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) composto por equipe
multiprofissional e interdisciplinar (assistente social, profissional/professor de educacdo
fisica, farmacéutico, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, ginecologista/obstetra, nutricionista,
pediatra, psicélogo, psiquiatra, terapeuta ocupacional, médico geriatra, médico
internista/clinica médica, médico do trabalho, dentre outros;

Aquisicdo de aparelho de mamodgrafos e ultrassonografia com profissional habilitado,
possibilitando a realizacdo do atendimento diario dos servicos;

Garantir oferta de servicos de préteses dentarias por meio do programa saude bucal do
municipio, com contratacao de profissional;

Fortalecer os servicos da telemedicina;

Ampliar atendimento exclusivo aos portadores de necessidades especiais, com transporte,
atendimento médico, fisioterapeuta, odontoldgico e nutricional;

Fortalecer acdes voltado aos idosos como nutricdo, lazer e assisténcia clinica no ambito de
suas atividades no Centro dos idosos;

Garantir infraestrutura, equipamentos e acesso a internet, de qualidade, em todas as
unidades bdsicas de salude, e o intercambio de informacGes entre os diferentes pontos da
rede;

Implantar o componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de Saude, como
estratégia para o fortalecimento da gestdo da saude, avaliando a capacidade operacional e
gerencial das unidades, melhor alocagdo e utilizagdao dos recursos, além da consequente
resolutividade e qualidade dos servigos oferecidos aos cidad3os;

Fortalecer o Conselho Municipal, as entidades de Saude e melhorar os sistemas de
regulacdo e controle da gestdo dessas unidades, garantindo a participagdo social na
implementacdo e na avaliacdo das politicas de saide, no ambito do municipio de Feijo;
Ampliar e fortalecer as acGes de vigilancia, com promocdo, prevencdo e controle de
endemias, doengas e agravos;

Fortalecer e ampliar os programas de saude preventiva, massificando campanhas de
vacinagdo, de prevencdo de infecgdes sexualmente transmissiveis (ISTs) e de
conscientiza¢do das a¢des de combate as endemias;

Disponibilizar servico de atendimento na unidade de saude central (Diamantino Augusto
Macedo) até as 22 horas voltado a salde dos trabalhadores e servidores do municipio de
Feijo;

Fortalecer a area de Saude e Seguranca no Trabalho, ampliando as a¢Ges de protegdo e
prevengao de riscos e danos a saude, por meio de politicas publicas e de ag¢bes que
minimizem doencas do trabalho, inclusive com consultas, servicos odontoldgicos, ginastica
laboral, dentre outras atividades que protejam a vida e melhorem a salde dos
trabalhadores;

Criacdo de um espaco adequado para o Centro de Controle de Zoonoses, garantindo a
presengca de médico veterindrio, proporcionando assisténcia e guarda aos animais



recolhidos, preparando-os para a adogao através de um Programa a ser criado em parcerias
com ONGs de Adocdo para os animais;

t) Criar um castramovel para realizacdo de castracdo de animais de rua ou em situacdo de
caréncia dos tutores;

u) Garantir e implantar um atendimento domiciliar especializado para portadores de
deficiéncia fisicas, visual e mental os servicos de assisténcia social.

e Inclusdo e Assisténcia Social

A Assisténcia Social, bem como a Saude e a Previdéncia Social, esta prevista com status de
politica publica na Constituicdo Federal de 1988, no tripé da Seguridade Social, concebida enquanto um
direito do cidaddao e um dever do Estado, e deve ser prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribuicdo efetiva, objetivando a protecdo a familia, a maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a velhice, o amparo as criangas e aos adolescentes carentes.

Também esta prevista a promoc¢do da integracdo ao mercado de trabalho, a habilitacdo e
reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracdo a vida comunitdria. A garantia de
beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso, impossibilitado de prover a prépria
manutencdo, ou de té-la provida por sua familia, tudo isso assegurado em lei.

Entretanto, somente a partir da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) é que surgiu uma nova
forma de discutir a questdo da Assisténcia Social, em que a visdo centrada na caridade e no favor
comecou a ser substituida por politicas mais efetivas e permanentes.

Considerando a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), respeitando e garantindo
os direitos desse publico tdo importante e carente e, considerando a assisténcia social como um
mecanismo essencial de distribuicdo de todas as politicas, capaz de democratizar as diversas politicas
sociais, que a area de inclusdo social sera tratada, em nossa gestao.

A seguir, apresentaremos algumas das principais agdes e programas que serdo desenvolvidos
para o fortalecimento das Redes Socioassistencial e de Protegdo Social Basica, objetivando a melhoria
da assisténcia e inclusdo social, em Feijé:

a) Apoiar os Conselhos Tutelares e demais entidades da rede socioassistencial, inclusive entidades
e organizacdes ndo governamentais e religiosas, reafirmando a importancia de uma gestao
compartilhada para o sucesso das politicas de inclusdo social;

b) Fortalecer a gestdo dos programas de transferéncia de renda e outros servicos sociais,
ampliando e capacitando as equipes de assisténcia social e, por conseguinte, garantindo a
infraestrutura, logistica e equipe técnica adequada na prestagao dos servigos;

c) Intensificar a busca ativa de familias em situacdo de pobreza extrema, bem como a atualizacdo
do CadUnico, para garantir acesso aos programas de assisténcia;

d) Implantar um Centro Municipal de Tratamento de Dependéncias Quimicas, garantindo apoio
para a conscientizacdo, a psicoterapia, a terapia ocupacional, as recreac¢des, as orientagdes
sobre a maternidade e o suporte as familias;

e) Fortalecer e ampliar as ag¢des de identificagdo, encaminhamento, atendimento inicial e
recuperacao de pessoas envolvidas com dlcool e drogas e programas de prote¢do do cidad3do e
prevengao ao uso de drogas, em parceria com igrejas e entidades filantrdopicas que atuam no
tratamento e na recuperacdo de dependentes quimicos;

f) Intensificar e ampliar as agcdes de combate a violéncia contra a mulher, garantindo a assisténcia
juridica, psicoldgica e social as mulheres ameacadas ou vitimas de violéncia;



g) Implementar um amplo programa, com campanhas informativas sobre direitos, planejamento
familiar, prevencdo de doencas, acesso a servigos publicos e prevencdo da gravidez precoce na
adolescéncia, inclusive com a¢des educativas nas escolas, nucleos de assisténcia social voltado
maior parte na zona rural.

ECONOMIA, EMPREENDEDORISMO E TURISMO

A Cidade de Feij6, impulsionada por um ambiente favoravel correspondente ao revigoramento
de suas potencialidades econémicas, negligenciadas ao longo do tempo, exige da préxima gestdo publica
municipal uma atencao focada em estimular o agronegdcio, a industria do acai, o comércio e o setor de
servigos.

O empreendedorismo é um fator fundamental para o desenvolvimento de qualquer cidade.
Contudo, Feijé ainda carece de politicas publicas efetivas para proporcionar um ecossistema que
fomente a criagdo e o desenvolvimento de negécios locais.

Dados do Sebrae comprovam que 0s pequenos negocios representam 98% das empresas do
pais, sdo responsaveis por 54% dos empregos formais, 30% de toda a riqueza nacional e estdo presentes
em 100% dos municipios brasileiros, constituindo-se como for¢ca motora da economia nacional e local.

E preciso levar a sério esse segmento. O poder publico precisa apoiar e fortalecer o
empreendedorismo como estratégia principal para retomada do crescimento, revelando talentos
potenciais e gerando renda, emprego, prosperidade e, ainda, aumentando a arrecadacao.

Uma cidade que alia boas politicas de governo e promove o empreendedorismo, certamente
terd muito mais desenvolvimento e geracdo de emprego e renda. Por isso, nossa gestao deve estimular
e fomentar agGes para que o municipio seja, cada vez mais, inovador.

Dispondo de capital humano, o que efetivamente existe, o ponto de partida é identificar e apoiar
iniciativas empreendedoras e negdcios existentes, estimulando a criagcdo de areas comerciais nos
bairros, fomentando a criacdo de novos empreendimentos, inclusive da economia solidaria.

Merece atenc¢do particular o setor do agronegécio que dd emprego a milhares de pessoas e
ofertam, a cidade, o alimento que se pde a mesa. Os produtores rurais ndo podem continuar sendo
tratados, no ambito municipal, com tamanha desatencdo.

Nesse sentido, apresentamos algumas das principais a¢les e programas que serdo
implementadas, no sentido de fomentar uma cidade cada vez mais produtiva e empreendedora.

a) Financiar a aquisicdo de bens e equipamentos, marketing, pequenas reformas e capital de giro
para microempreendedores, impulsionando e fomentando a consolida¢do e o crescimento de
seus pequenos negdcios e a manutenc¢ado de suas fontes de renda e sustento familiar;

b) Estimular, apoiar e facilitar a formalizacdo de empreendimentos e de Microempreendedores
Individuais;

c¢) Implementar o Programa de Compras Governamentais, preparando e fortalecendo a
participacdo de empreendedores locais na aquisicdo de produtos e servicos do municipio;

d) Estimular a participagdo das empresas do municipio no programa Menor Aprendiz e a oferta de
estagios;

e) Realizar parcerias com o Sistema S, instituicGes de ensino e empresas privadas para promogao
de cursos de qualificacdo profissional;



f) Modernizar e revitalizar os mercados municipais, com permanentes investimentos na
manutencdo e em reformas que garantam as condi¢des adequadas aos feirantes e aos
visitantes, criando mais alternativas para a comercializacao de produtos da cultura e culindria
regional;

g) Criar e fortalecer programas de feiras solidarias (culinaria, artesanatos, floricultura, confec¢Ges
e outras atividades da economia, criativas e inovadoras), estimulando o surgimento natural de
ambientes saudaveis e propicios para pequenos negocios;

h) Realizar o micro zoneamento de dareas estratégicas para a producdo, especialmente de
hortifrutigranjeiro, permitindo a elaboragao de um plano de desenvolvimento do setor
produtivo a partir de vocac¢es e potencialidades locais, otimizando a aloca¢do de investimentos
€ servigos;

i) Garantira assisténcia técnica e investimentos em mecanizacao, melhoria de ramais, logistica de
escoamento e comercializagdo da produgdo por cooperativas;

j) Garantir a manutencdo e melhoria de ramais, definindo prioridades conjuntamente com as
Associa¢Oes de Produtores Rurais, garantindo trafegabilidade todo verdo e inicio do inverno;

k) Criar agBes e projetos nas comunidades rurais para o desenvolvimento de agudagem e viveiros;

I)  Ampliar a aquisicdo de produtos da agricultura familiar para serem utilizados na merenda
escolar, abrigos e unidades similares, garantindo renda para pequenos produtores da
agricultura familiar;

m) Elaborar o Plano Municipal de Turismo, através de consulta aos varios setores ligados a
atividade, destacando cada um, com suas caracteristicas e publico potencial como os povos
indigenas e instituicdes religiosas;

n) Potencializar, a partir do desenvolvimento do agronegécio, a feira agropecuaria, inserindo-a no
roteiro de shows e negdcios ligados ao campo;

GESTAO E PLANEJAMENTO

Uma gestdo eficiente se faz com uma boa equipe, com servidores experientes e qualificados
lotados em cargos estratégicos, de acordo com o perfil profissional, onde cada uma das partes produz
resultados para o sucesso do todo, e ndo de forma isolada. Assim serd a nossa forma de governar, com
guadro técnico, qualificado e dedicado a servir a populacao.

E preciso reorganizar as estruturas e os modelos organizacionais, evitando a sobreposicdo de
atribuicbes e desperdicio de forca de trabalho e recursos, imprimindo celeridade e melhorando a
qualidade dos gastos publicos e dos servigos ofertados a populagao.

E preciso, ainda, desburocratizar e agilizar todos os processos, aproveitando ao maximo as novas
tecnologias existentes, inovando no sentido de garantir mais transparéncia e, assim, diminuir o tempo
gue as pessoas dedicam para receber, do poder publico, os servicos a que tém direito.

Explorar, ilimitadamente, o uso de plataformas digitais e sistematicas de avaliacdo de
desempenho, de modo que o cidadao possa avaliar a qualidade dos servicos prestados e obras, inclusive
atribuindo notas do nivel de satisfacdo junto aos diversos érgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal.

Nesse contexto, apresentamos algumas das a¢des e programas a serem implementados visando
a efetiva melhoria da gestdo da Prefeitura de Feijo:

a) Implementar o modelo de gestdo por competéncia e resultado, instituindo o Acordo de
Resultado como instrumento formal de compromisso pactuado com gestores,
estabelecendo as metas anuais para suas respectivas pastas;



b)

d)

e)

f)

j)

k)

m)

Garantir alinhamento estratégico entre os diferentes 6rgaos setoriais, rapidez aos processos
administrativos, aumento da capacidade de execugdo de investimentos, melhoria do
equilibrio fiscal e da qualidade do gasto publico e, principalmente, dos servicos ofertados a
populacdo;

Reordenar as estruturas organizacionais, integrando setores afins e colaborativos,
eliminando a sobreposicdo de fungdes, transformando e criando novos 6rgaos;

Realizar o recadastramento presencial de servidores de cargos efetivo, comissionado e
temporario, possibilitando a lotacdao conforme o perfil e as demandas de cada érgao
setorial;

Realizar auditoria no sistema de folha, reduzindo os riscos de desconformidade nos atos e
procedimentos, a fim de garantir o cumprimento da legislacdo vigente e das normas do
eSocial, otimizando a gestdo de pessoas e da folha de pagamento;

Fortalecer a Controladoria e melhorar o monitoramento, a fiscalizacdo e o controle de todos
os procedimentos de execucao fisica e financeira, desde o processo licitatério, inclusive da
conduta de agentes publicos;

Ampliar os mecanismos e plataformas on-line de transparéncia da execucdo dos gastos e
dos servigos publico.

Criacdo de uma diretoria de planejamento dentro da secretaria de administragao;

Criar e implementar o Comité Municipal de Desenvolvimento, composto por
representantes dos setores publico, privado e comunitario, incluindo as associagdes,
cooperativas, comércio, servicos, agronegocio, Sistema S, Universidades e representacdes
sociais e comunitdrias, dentre outros, garantindo a efetiva participacdo permanente de
segmentos sociais fundamentais na construcdo de planos estratégicos e programas
estruturantes, bem como na defini¢do de investimentos prioritarios para o desenvolvimento
local;

Implementar o planejamento participativo com orcamento impositivo para programas,
projetos e agdes estratégicas, democratizando e promovendo a participa¢do da populagdo
na definicdo de prioridades e garantindo a alocag¢do dos recursos;

Revisar todos os contratos e procedimentos licitatérios, avaliando a viabilidade de
redimensionamento conforme a demanda real de cada drgao, objetivando reduzir os custos
e eliminar gastos desnecessarios de recursos;

Estabelecer um calendario de compras, com base no Plano Municipal de Aquisi¢cdes, que
deve ser elaborado a partir das demandas dos orgdos setoriais e, por conseguinte, em
conformidade com a disponibilidade orcamentaria;

Revisar Planos de Cargos, Carreiras e Saldrios, com a ampla participa¢do das categorias,
corrigindo inconsisténcias nas suas remunerag¢des, criando uma politica consistente de
valorizacdo e respeito aos servidores publicos (efetivos, temporarios e terceirizados),
essenciais, para a implementa¢do das a¢des e da oferta de servigos publicos com mais
qualidade;

INFRAESTRUTURA URBANA

a)

b)

d)

Revisar o Plano Diretor do Municipio Feijo, codigos de obras e demais instrumentos de
planejamento e ordenamento territorial e ambiental estruturantes;

Promover uma ampla discussdo no ambito do Comité Municipal de Desenvolvimento,
ouvindo a sociedade e estabelecendo prioridades, conforme as necessidades atuais da
cidade;

Implementar um grande pacote de obras com pavimentacdo, até 2028.

Garantir a conclusdo de todas as obras publicas municipais que estejam paralisadas,
atrasadas ou em execugdo;



e)

f)

g)

h)

j)

k)

Realizar o mapeamento e elaboracdo de projetos de urbanizacdo de bairros e
assentamentos urbanos precarios, e criagdo de um novo bairro com intervengGes em
pavimentacao, drenagem, redes de abastecimento de dgua, coleta e tratamento de esgoto,
unidades de saude, escolas, espacos de esporte, lazer e recreacdao e outros equipamentos
prioritarios para a comunidade local, objetivando a capta¢do de recursos para viabilizar a
execucdo por meio de Parcerias Publico-privadas;

Garantir a implantagdo do sistema de iluminagdo publica com ldmpadas de LED, em 100%
das vias urbanas;

Iluminar pracas, rotatérias e espagos publicos, de modo a transbordar para o cenario da
cidade, a valorizacdo de sua beleza e de seus monumentos;

Modernizar o sistema de coleta e tratamento de residuos;

Ampliar a capacidade de coleta e de deposicao final de residuos sélidos do municipio;
Implantar um amplo programa de coleta seletiva, com a¢des e campanhas educativas, para
que a populacdo adquira o habito de separar o lixo plastico doméstico, inclusive
disponibilizando reservatérios para deposicao do lixo reciclavel e veiculos especificos para
a coleta periddica dos materiais;

Ampliar as equipes de frentes de limpeza especial, com servicos de varricio manual,
capinagdo, raspagem e rocagem em vias rapidas e vias de acesso a cidade, além de lavagem
de calcadas;

CULTURA, ESPORTE E LAZER

a)
b)

c)

d)

j)

k)

Garantir a manutencdo de espacos artisticoculturais e fortalecer as parcerias com os
empreendedores, as cooperativas, as instituices e as organizagées comunitdrias culturais;
Construir, a partir da demanda do setor, um galpdo da cultural;

Apoiar as a¢des no ambito do Sistema Municipal de Cultura, mapeando e sistematizando
informacbGes acerca dos profissionais da cultura, entidades, espacos e equipamentos
culturais;

Resgatar, apoiar e promover festivais de musica, teatro, cinema, danga, poesia, exposi¢des,
pecas de teatro, shows, oficinas culturais, artes plasticas, bem como eventos populares a
exemplo do carnaval, quadrilhas, fanfarras, artesanatos e outras expressdes artisticas e
culturais;

Consolidar o calendario mensal de eventos culturais, construido com a participacdo dos
diferentes atores e entidades culturais;

Disponibilizar uma plataforma digital, na qual o cidaddo pode acessar o calendario cultural,
localizar e acessar as informacgdes;

Fortalecer a politica de preservacdo de patriménio histdrico e espacos culturais;

Fortalecer o sistema de cultura com a integracao de atividades culturais nas escolas;
Ampliar as agées no ambito do programa Esporte e Lazer da Cidade, do governo federal,
ampliando as acOes e programas voltados a pratica de atividades fisicas, culturais e de lazer,
para todas as faixas etdrias, e as pessoas com deficiéncia, utilizando equipamentos publicos
existentes (pragas, quadras, saldes paroquiais, ginasios esportivos, campos de futebol e
clubes sociais);

Mobilizar a participacdo das ligas, federacOes, entidades esportivas e organizagdes
comunitarias nas agdes e programas de esporte, lazer e recreacdo, inclusive na iniciacdao
esportiva em todas as faixas etdrias;

Criar as Olimpiadas Esportivas, com campeonato e seletivas interbairros, nas areas Urbanas
e Rurais, em varias modalidades (futebol, futsal, handebol, basquete, ciclismo, atletismo
adulto e infantil e outras);

Criar o calenddrio esportivo anual abrangendo zona urbana e rural;



m) Elaborar o Plano Municipal de Esporte, a partir de uma conferéncia com a ampla

n)

p)

participacdo dos atores e promotores do esporte, considerando as dimensdes do esporte
amador, recreativo;

Adequar e modernizar a infraestrutura de pragas, parques e espagos publicos do municipio,
ampliando espacgos publicos para as praticas esportivas e de recreagao;

Fortalecer parcerias com ligas, federacdes, escolinhas de futebol, artes marciais e outras
entidades, garantindo a gestdo democrdtica e compartilhada dos espagos publicos e
equipamentos esportivos.

Fomentar a busca e a parceria com clubes e iniciativa privada, para manter equipes
esportivas de alto rendimento, priorizando algumas modalidades (conforme avalia¢do de
desempenho dos ultimos anos), bem como criar as categorias de base correspondentes,
integradas ao trabalho de formacdo esportiva;



